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(AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI N.1 ESPERTO ESTERNO PER ATTIVITA’
DI SUPPORTO E ASCOLTO PSICOLOGICO (ART. 40 D.I. 44/2001)
valido per I’a.s. 2015/16

CIG: X1015EF6A0

Prot. n. 1289/C14 Casalecchio di Reno,
02/12/2015

Il DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Piano dell’Offerta Formativa a.s. 2015/2016 che prevede interventi di “ Sportello di
ascolto” attivati all’interno delle proprie strutture scolastiche;
VISTI gli artt. 32, 33 e n. 40 del D.I. n.44 del 1/2/2001 recante Regolamento concernente le
“Istruzioni generali sulla gestione amministrativo — contabile delle istituzioni scolastiche” ove
disciplina le norme relative al conferimento dei contratti di prestazione d’opera per I’arricchimento
dell’offerta formativa;
VISTI gli articoli 5 e 7 del D. Lgs n.165 del 30.08.2001 sul potere di organizzazione della Pubblica
Amministrazione e sulla possibilita di conferire incarichi esterni per esigenze cui non puo far fronte
con personale in servizio;
VISTO il contributo del Comune di Casalecchio di Reno a sostegno del progetto “Sportelli di
ascolto” per I'anno scolastico 2015/16”;
CONSIDERATA la copertura finanziaria iscritta nel programma annuale 2016;
CONSIDERATO che per la realizzazione del Progetto sopra richiamato si rende necessario
procedere all’individuazione di uno psicologo da parte di questa istituzione scolastica;
RITENUTO che per la peculiarita dell’incarico e per la sua natura non si possa ricorrere a
personale eventualmente gia in servizio presso questa istituzione scolastica, in quanto il
professionista potra venire in possesso di informazioni riservate e dati sensibili riguardanti colleghi
docenti, alunni e genitori dell’istituto, che lo metterebbero in situazioni di potenziale conflitto con
gli stessi;

Dispone

la pubblicazione sul sito istituzionale dell'lstituto Comprensivo “Croce” di Casalecchio di Reno
www.iccroce.org del presente bando per la selezione di un esperto esterno per l'attivita di “Sportello
di Ascolto”.

L’attivita sara volta a promuovere il benessere psicofisico degli alunni e corrette relazioni tra
insegnanti, alunni e genitori.


mailto:iccrocecasalecchio@scuole.bo.it
mailto:boic874008@pec.istruzione.it
http://www.iccroce.org/

Art. 1 - Requisiti di ammissione

Per la partecipazione al presente procedimento I'esperto deve essere in possesso dei seguenti
requisiti soggettivi, a pena di esclusione:

a) essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione Europea;
b)godere dei diritti civili e politici;

C) non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale;

d)essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

e)essere in possesso di Laurea Magistrale in Psicologia o Medicina;

f)essere iscritto all’ Albo degli Psicologi sezione A.

Art. 2 Termini e modalita di presentazione dell’offerta

Il plico contenente I'offerta dovra pervenire, recapitato direttamente o a mezzo posta tramite
raccomandata con avviso di ricevimento (non fa fede il timbro postale), presso la sede di questa
istituzione scolastica, in Casalecchio di Reno, via Porrettana, 97 entro e non oltre le ore 12.00 del
17/12/2015, pena I’esclusione.

La presentazione diretta puo essere effettuata presso 1'Ufficio Protocollo dell’Istituto Comprensivo
“Croce” —Via Porrettana, 97 — Casalecchio di Reno, nei seguenti giorni ed orari: dal Lunedi al
Sabato dalle ore 11.00 alle ore 13,00.

Il plico dovra essere chiuso, sigillato e controfirmato sui lembi di chiusura, e recare all’esterno ben
chiara la dicitura "Offerta per Sportello d’ascolto”. Dovra inoltre contenere:
©® una busta con la domanda di partecipazione alla procedura di selezione indirizzata al
dirigente scolastico, redatta in carta semplice, con allegata la fotocopia del documento di
identita;

10) un‘ulteriore busta chiusa con I'offerta economica.

Nella domanda di partecipazione, i candidati devono indicare sotto la propria personale

responsabilita, con dichiarazione redatta ai sensi e per gli effetti del D.P.R. 445/2000:

* Cognome e nome;

* Data e luogo di nascita;

* La cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione Europea;

* Non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi
iscritti nel casellario giudiziale;

* Essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

* | titoli culturali e/o professionali di cui si chiede la valutazione (cosi come specificati all’art. 4),
con le ore svolte e le eventuali votazioni riportate (per i titoli di studio).

* P’indirizzo di posta elettronica al quale deve essere fatta ogni necessaria comunicazione relativa
alla presente selezione.

I candidati devono allegare alla domanda il proprio curriculum vitae, debitamente datato e

sottoscritto.

La firma sulla domanda di partecipazione alla selezione non deve essere autenticata ed é

obbligatoria a pena di esclusione.

Si ricorda che la falsita nelle autocertificazioni redatte ai sensi e per gli effetti del D.P.R. 445/2000

puo comportare sanzioni anche di carattere penale.

Art. 3 Criteri di scelta del miglior offerente
La selezione e valutazione delle offerte sara effettuata dal dirigente scolastico con il supporto della
Commissione tecnica nominata per la valutazione delle offerte pervenute.



Il miglior offerente sara individuato applicando i seguenti criteri:

a) qualita dell’offerta: titoli culturali e professionali oggetto di valutazione e relativi criteri e
punteggi:

1.Laurea Magistrale in Psicologia 0 Medicina;

2. Scuola di specializzazione in Psicoterapia;

3. Seconda Laurea;

4. Master universitari di I/1l livello e/o corsi di Specializzazione/Perfezionamento universitari
annuali attinenti alla materia oggetto dell'incarico;

5. Esperienze pregresse presso altre istituzioni scolastiche come psicologo Scolastico con iscrizione
all’albo;

6. Esperienze pregresse presso questa istituzione scolastica valutata positivamente come psicologo
Scolastico con iscrizione all’albo;

7. Esperienza pregressa come psicologo iscritto all’albo presso associazioni ed enti aventi come
finalita 1’assistenza ed il supporto dei minori nella fase della crescita e nelle relazioni con il contesto
familiare e scolastico;

8. Pubblicazioni specifiche nella materia oggetto dell'incarico;

9. Esperienze di docenza nell'ambito dell'attivita oggetto dell'incarico;

10. Servizio prestato come docente per almeno un anno presso scuole statali con il possesso
dell’abilitazione all’insegnamento.

La qualita dell’offerta (massimo 70 punti) sara individuata applicando i criteri sottoelencati, a cui
sara attribuito un punteggio massimo di 70 punti.

Titolo Punteggio

1. Laurea Magistrale in Psicologia o 1. Fino a 99/110 — 2 punti
Medicina Da 100 a 104 — 4 punti

Da 105 a 107 — 6 punti

Da 108 a 110 — 8 punti

110 e lode — 10 punti

2. Scuola di specializzazione in 2. Punti 10
Psicoterapia
3. Seconda Laurea 3. Punti 5 (massimo punti 5)

4. Master Universitari di I/11 livello 4. Punti per ogni master/corso: 2
e/o corsi di Specializzazione (fino a un massimo di 4 punti)
/Perfezionamento Universitari annuali
attinenti alla materia oggetto di incarico

5. Esperienze pregresse presso altre

istituzioni scolastiche come psicologo 5.

Scolastico con iscrizione all’albo
(almeno trenta ore/anno scolastico)

6. Esperienze pregresse presso
questa istituzione scolastica valutata
positivamente come psicologo
Scolastico con iscrizione all’albo

Per ogni precedente esperienza
lavorativa 2 punti per anno
(fino a massimo di 6 punti)

6. Per ogni precedente esperienza
lavorativa presso questa istituzione
scolastica 5 punti per anno scolastico
(fino a un massimo di 20 punti)

7. Punti 1 per ogni anno




7. Esperienza pregressa come (fino a un massimo di 5 punti)
psicologo iscritto all’albo presso
associazioni ed enti aventi come finalita
’assistenza ed il supporto dei minori
nella fase della crescita e nelle relazioni
con il contesto familiare e scolastico
(almeno 15 ore per anno)

8. Pubblicazioni specifiche nella 8. Punti 1 per ogni anno

materia oggetto dell'incarico (fino a un massimo di 3 punti)

9. Esperienze di docenza 9. Punti 1 per ogni corso (fino a un
nell'ambito dell'attivita oggetto massimo di 5 punti)

dell'incarico.

10.  Punti 2 (fino a un massimo di
10.  Servizio prestato come docente punti 2)

per almeno un anno presso scuole statali
con il possesso dell’abilitazione
all’insegnamento

b) prezzo offerto
Il punteggio assegnato, sino ad un massimo di 30 punti, sara determinato come segue:

p = (Cmax — Coff/Cmax — Cmin) x 30

p= punteggio attribuito

Cmax = compenso massimo indicato nelle offerte
Cmin = compenso minimo indicato nelle offerte
Coff = compenso offerto dal concorrente esaminato

Art. 4 Pubblicazione graduatoria

All'esito della valutazione della qualita e del prezzo dell'offerta verra pubblicata la graduatoria
provvisoria sul sito istituzionale, che avra validita per I'anno scolastico 2015/2016. Entro dieci
giorni dalla pubblicazione della graduatoria provvisoria, i candidati potranno far pervenire a mano o
a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, eventuali reclami, esaminati i quali sara
pubblicata la graduatoria definitiva e la relativa determina di aggiudicazione.

Art. 5 Attivita oggetto dell’'incarico e relativo compenso

La prestazione consistera in attivita di sportello di ascolto di tipo psicologico, per una spesa
massima di € 2891,70 comprensivi di tutti gli oneri fiscali e previdenziali (compresa 1'IVA se e in
quanto dovuta).

Il candidato selezionato dovra svolgere attivita di:

spromozione del benessere psicofisico di studenti e insegnanti

*sostenere la prevenzione del disagio e dell’abbandono scolastico

favorire il processo di orientamento

favorire 1 rapporti tra scuola e famiglie.

L attivazione dello Sportello d’ Ascolto verra concordata con I’Istituto. In caso di accesso di minori,
sara cura del professionista verificare che siano state preventivamente consegnate all’Istituzione
Scolastica le relative liberatorie dei genitori esercenti la potesta parentale.



Art. 6 Contratto da stipulare

Il candidato selezionato all'esito della procedura di valutazione di cui ai precedenti articoli, sara
invitato a stipulare un contratto di prestazione d'opera ai sensi degli artt. 2229 e seguenti del codice
civile.

La prestazione dovra essere svolta personalmente dall’esperto, che non potra avvalersi di sostituti.
Il compenso verra corrisposto entro 30 giorni dal termine della prestazione, previa presentazione di
apposita ricevuta ( o di fattura elettronica per i professionisti soggetti ad I\VA) e di una sintetica
relazione finale.

Art. 7 Disposizioni finali

Ai sensi del D.Lgs. 196 del 30 giugno 2003 e s.m.i. I’Istituto s’impegna al trattamento dei dati
personali dichiarati solo per i fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica della selezione
dell'esperto ai sensi del presente avviso. Il responsabile del trattamento dei dati personali €
individuato nella persona del Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi di questa istituzione
scolastica.

Per quanto non previsto nel presente avviso si fa rinvio alla vigente normativa nazionale e
comunitaria.

Il presente avviso € pubblicato sul sito web dell'lstituto www.iccroce.org

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

F.to Prof.ssa Virna Venturoli

firma autografa sostituita da indicazione mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3 comma 2 del D.L.vo



